


คำนำ 

 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห�งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก�ไขเพิ่มเติม หมวด 5 มาตรา 39 
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และที่แก�ไขเพิ่มเติม 
มาตรา 8 มาตรา 34 วรรคสอง ได�กำหนดแบ�งเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  
ซึ ่งกระทรวงศึกษาได�ออกประกาศกระทรวงศึกษากำหนดให�มีสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษา จำนวน 183 เขต และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา จำนวน 42 เขต 
และได�ออกประกาศกระทรวงศึกษา เรื ่อง การแบ�งส�วนราชการภายในสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษา ออกเป7น 9 กลุ�ม 1 หน�วย 

 เพื่อให�การปฏิบัติงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 เป7นไป
อย�างมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาระบบการปฏิบัติงานเพื่อยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 จึงได�จัดทำคู�มือการปฏิบัติงาน
ขึ้นมาตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนดไว� 

 

กลุ�มกฎหมายและคด ี
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร  เขต 1 
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ส่วนที่ 1  
บทน า 

ความส าคัญ 
  ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องการแบ่งส่วนราชการภายในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 ลงวันที่ 28 สิงหาคม พ.ศ. 2561  ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 135  
ตอนพิเศษ 218 ง วันที่ 7 กันยายน 2561 หน้า 27 ได้ก าหนดอ านาจหน้าที่ของกลุ่มกฎหมายและคดี 
ดังต่อไปนี้ 

(ก) ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาการมีวินัยและรักษาวินัย 
(ข) ด าเนินการสืบสวนเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 
(ค) ด าเนินการสอบสวนเกี่ยวกับวินัยและการตรวจพิจารณาวินัย 
(ง) ด าเนินการเกี่ยวกับการอุทธรณ์และการพิจารณาอุทธรณ์ 
(จ) ด าเนินการเกี่ยวกับการร้องทุกข์และการพิจารณาร้องทุกข์ 
(ฉ) ด าเนินการเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ 
(ช) ด าเนินการเกี่ยวกับงานคดีปกครอง คดีแพ่ง คดีอาญา และคดีอ่ืนๆ ของรัฐ 
(ซ) ด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(ฌ) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย จัดท าข้อมูลและติดตามประเมินผลเพ่ือพัฒนางานกฎหมาย และงาน

คดีของรัฐ 
(ญ) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง หรือได้รับ

มอบหมาย 

จากอ านาจหน้าที่ดังกล่าว ท าให้กลุ่มกฎหมายและคดีของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 2 เล็งเห็นว่า เพ่ือให้การด าเนินการทางวินัยของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเป็นไปในทิศทางเดียวกัน กลุ่มกฎหมายและคดีจะต้องมีมาตรฐานในการปฏิบัติงาน รวมทั้งผู้ปฏิบัติงาน
จะต้องมีความรู้ความเข้าใจในกฎหมายที่เก่ียวกับการบริหารงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือ
จะได้ปฏิบัติหน้าที่ราชการให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง เป็นธรรม โปร่งใส และตรวจสอบได้ตามหลักธรรมาภิบาล 

ดังนั้น กลุ่มกฎหมายและคดี ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์  เขต 2 จึงได้น า
คู่มือปฏิบัติงานของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมาประยุกต์ใช้ และน ามาเป็นแนวทางในการ
จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานของกลุ่มกฎหมายและคดี เพ่ือใช้เป็นประโยชน์แก่ผู้ปฏิบัติงาน และให้เกิดมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานที่เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือใช้เป็นมาตรฐานในการปฏิบัติงานที่สร้างความเข้าใจตรงกัน 
2. เพ่ือใช้เป็นแนวทางส าหรับผู้ที่สนใจและสามารถศึกษาได้ด้วยตนเอง 
3. เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือประกันคุณภาพ ท าให้การท างานเป็นระบบยิ่งขึ้น 
4. เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการ/การวิเคราะห์ระบบงานของหน่วยงาน 
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ประโยชน์ของการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน 

1. ผู้ปฏิบัติงานไม่เกิดความสับสน 
2. สามารถเริ่มปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องและรวดเร็วเมื่อมีการโยกย้ายต าแหน่งงาน 
3. ลดข้อผิดพลาดจากการท างานที่ไม่เป็นระบบ 
4. ท าให้ลดขั้นตอน เวลา ในการท างาน 
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5.2 การร้องทุกข์ 
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